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_ Algemene gegevens instelling

Naam éacademisch ziekenhuis Maastricht / Maastricht UMC+

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) Lo e S e T

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten X: Mensen met een beperking
Chronisch zieken Milieu

Dak- en thuislozen Minderheden

Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren X! Patiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

éHet azM is een publiekrechtelijk rechtspersoon en heeft dientengevolge geen statuten.
:De missie van het MUMC+ is: ‘het leveren van de best mogelijke zorg en onderwijs en

;verbetering van de gezondheid in de regio door integratie van patiéntenzorg,
onderzoek en onderwijs’.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

‘Het Maastricht UMC+ onderscheidt zich nationaal en internationaal door zowel te
.focussen op gezondheidsherstel als op gezondheidsbehoud en -bevordering. Naast
‘het leveren van topreferente en topklinische patiéntenzorg zijn onze kerntaken
;wetenschappelijk onderzoek, onderwijs en opleiding en valorisatie. Maastricht UMC+
ivoert daarnaast als enige UMC ook basiszorg uit voor stad en omgeving.

:De door het Maastricht UMC+ verrichte zorgprestaties worden gefactureerd aan en i
.betaald door de betreffende zorgverzekeraars (dit is de grootste inkomstenbron van het.
i Maastricht UMC+). Naast deze gelden voor de reguliere patiéntenzorg ontvangen :
;umc’s ook gelden voor hun taken op het gebied van topreferente zorg en innovatie (de
izg. Academische Component) alsmede voor beschikbaarheid en onderzoek en :
-opleiding. Umc’s worden geacht op elk moment zorg te bieden aan complexe

! (academische) patiénten, volgens de laatste stand van de wetenschap. De umc’s A
ihouden daarvoor permanent voorzieningen aan in zowel mensen als infrastructuur. De
ikosten hiervan worden vergoed via de zg. Beschikbaarheidsbijdrage Academische :
‘Zorg (BBAZ).
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier ‘Het in 2022 gevoerd beleid, inclusief het financieel beleid, is nader beschreven en

en aan welke doelen .toegelicht in het jaardocument 2022. In dit document zijn tevens aspecten beschreven
worden de verkregen ‘als landelijke ontwikkelingen, een vooruitblik op 2023 en onze missie en strategie. Het
inkomsten besteed? _jaardocument 2022 is te benaderen en te lezen via onderstaande link.

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvanhetbeleidsplan . /ivww. mume.nifsites/default/files/2023-06/Jaardocument%20MUMC :  Open

beleidsplan te vinden is. : '

Beloningsbeleid : De bezoldiging van bestuurders en toezichthouders vindt plaats conform de WNT (Wet :
Beloningsbeleid voor :Normering Topinkomens, deze wet maximeert de bezoldiging van topfunctionarissen in .
het statutaire bestuur, :de (semi)publieke sector). é
voor de leden van het .Het overig personeel ressorteert onder de CAO UMC.

beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag :\Voor het activiteitenverslag verwijzen wij naar ons jaardocument 2022, te benaderen
Noem de activiteiten .en te lezen via onderstaande link.

die zijn uitgevoerd. :

Of vul bij de volgende

vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

5https://www.mumc.nI/sites/defauIt/fiIes/2023—06/Jaardocument%ZOMUMC Open

verslag. Vul de link in waar het 5%28%202022 pdf
activiteitenverslag te vinden is.

Urlvan het activiteiten-
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 838.629 € 790486  Totaal
Toelichting éBovenstaande bedragen alsmede de bedragen op de volgende pagina zijn in duizenden euro's.
Geef hier een ;
toelichting bij de s https://www.mumc.nl/sites/default/files/2023-06/Jaarrekening%20MUMC%2B%202022. pdf
balans of vul de url :
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 (%)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiele baten £ N
Overige baten € 62.1172 € 42.863:

+ +
somuanaieiten — sa33 € 217,028
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 45188 € 19.131:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Voor een nadere toelichting op de staat van baten en lasten verwijzen wij naar onze
Geef hier een toelichting .jaarrekening, te benaderen en te lezen via onderstaande link.

bij de staat van baten en :

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

https://www.mumec.nl/sites/default/files/2023-06/Jaarrekening%20MUMC% Open

YUldeh’nﬁ? in naar de ;28%202022.pdf
jaarrekening als u deze :

00R hebt gepubliceerd.

Urlvan de jaarrekening



	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: academisch ziekenhuis Maastricht / Maastricht UMC+
	1_KVK: 14124959
	2: P. Debyelaan 25, 6229 HX, Maastricht
	3: 0433876808
	4_EM: john.nordhausen@mumc.nl
	5: www.mumc.nl
	6_RSIN: 007270537
	7: [Gezondheid - Genezing en zorg]
	8: [Gezondheid - Medisch onderzoek en preventie]
	9: [Gezondheid - Patiënten en families]
	10: Nederland
	11_A4: 4869
	12_A4: 170
	13: 
	1: dr. H.J.M.M. Mertens 
	2: voorzitter RvB

	14: 
	1: prof.dr. G.L. Leusink 
	2: lid RvB

	15: 
	1: drs. G.H. Zwart MAC 
	2: lid RvB

	16: 
	1: 
	2: 

	17: 
	1: 
	2: 

	18_ML: 
	20: Algemeen publiek
	21: Off
	22: Off
	23: Chronisch zieken
	24: Off
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Off
	30: Kinderen
	31: Off
	32: Mensen met een beperking
	33: Off
	34: Off
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Ouderen
	39: Patiënten
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Off
	45: Off
	46: Off
	47: Off
	48: Off
	49: Off
	50: Off
	51_ML: Het azM is een publiekrechtelijk rechtspersoon en heeft dientengevolge geen statuten. 

De missie van het MUMC+ is: ‘het leveren van de best mogelijke zorg en onderwijs en verbetering van de gezondheid in de regio door integratie van patiëntenzorg, onderzoek en onderwijs’. 
	53_ML: Het Maastricht UMC+ onderscheidt zich nationaal en internationaal door zowel te focussen op gezondheidsherstel als op gezondheidsbehoud en -bevordering. Naast het leveren van topreferente en topklinische patiëntenzorg zijn onze kerntaken wetenschappelijk onderzoek, onderwijs en opleiding en valorisatie. Maastricht UMC+ voert daarnaast als enige UMC ook basiszorg uit voor stad en omgeving. 
	54_ML: De door het Maastricht UMC+ verrichte zorgprestaties worden gefactureerd aan en betaald door de betreffende zorgverzekeraars (dit is de grootste inkomstenbron van het Maastricht UMC+). Naast deze gelden voor de reguliere patiëntenzorg ontvangen umc’s ook gelden voor hun taken op het gebied van topreferente zorg en innovatie (de zg. Academische Component) alsmede voor beschikbaarheid en onderzoek en opleiding. Umc’s worden geacht op elk moment zorg te bieden aan complexe (academische) patiënten, volgens de laatste stand van de wetenschap. De umc’s houden daarvoor permanent voorzieningen aan in zowel mensen als infrastructuur. De kosten hiervan worden vergoed via de zg. Beschikbaarheidsbijdrage Academische Zorg (BBAZ).
	56_ML: De bezoldiging van bestuurders en toezichthouders vindt plaats conform de WNT (Wet Normering Topinkomens, deze wet maximeert de bezoldiging van topfunctionarissen in de (​semi)publieke sector).
Het overig personeel ressorteert onder de CAO UMC.

	56: 
	_MLT: https://www.mumc.nl/sites/default/files/2023-06/Jaardocument%20MUMC%2B%202022.pdf
	knop: 

	57: 
	_MLT: https://www.mumc.nl/sites/default/files/2023-06/Jaardocument%20MUMC%2B%202022.pdf
	knop: 

	57_ML: Voor het activiteitenverslag verwijzen wij naar ons jaardocument 2022, te benaderen en te lezen via onderstaande link.
	55_ML: Het in 2022 gevoerd beleid, inclusief het financieel beleid, is nader beschreven en toegelicht in het jaardocument 2022. In dit document zijn tevens aspecten beschreven als landelijke ontwikkelingen, een vooruitblik op 2023 en onze missie en strategie. Het jaardocument 2022 is te benaderen en te lezen via onderstaande link.



	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2022
	P: 31-12-2022

	2: 
	A: 31-12-2021 (*)
	P: 31-12-2021 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2022

	4: 
	1_GT: 258200
	2_GT: 12573
	3_GT: 0
	4_GT: 16656
	5_GT: 287429
	6_GT: 0
	7_GT: 29719
	8_GT: 297388
	9_GT: 175950
	10_GT: 790486

	2: 
	1_GT: 17451
	5_GT: 16935
	2_GT: 409170
	6_GT: 250833
	3_GT: 19868
	7_GT: 0
	4_GT: 446489
	9_GT: 343997
	10_GT: 790486
	8_GT: 76229

	3: 
	1_GT: 308681
	2_GT: 10180
	3_GT: 0
	4_GT: 16308
	5_GT: 335169
	6_GT: 0
	7_GT: 33816
	8_GT: 296778
	9_GT: 172866
	10_GT: 838629

	1: 
	1_GT: 12350
	5_GT: 16410
	2_GT: 399724
	6_GT: 266326
	3_GT: 19388
	7_GT: 0
	4_GT: 431462
	9_GT: 407167
	10_GT: 838629
	8_GT: 124431

	5_ML: Bovenstaande bedragen alsmede de bedragen op de volgende pagina zijn in duizenden euro's.

https://www.mumc.nl/sites/default/files/2023-06/Jaarrekening%20MUMC%2B%202022.pdf

	3: 
	0: 
	1: 2022
	2: 2021 (*)

	1: 
	11_A7: 830181
	6_A7: 
	1_A7: 3930
	7_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 8107
	4_A7: 12037
	8_A7: 
	9_A7: 
	5_A7: 
	10_A7: 0
	12_A7: 
	13_A7: 62117
	14_A7: 904335
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 488320
	20_A7: 15808
	21_A7: 45494
	22_A7: 6168
	15_A7: 
	25_A7: 45188
	23_A7: 303357
	24_A7: 859147

	2: 
	11_A7: 760906
	6_A7: 
	1_A7: 6136
	7_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 7123
	4_A7: 13259
	8_A7: 
	9_A7: 
	5_A7: 
	10_A7: 0
	12_A7: 
	13_A7: 42863
	14_A7: 817028
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 462444
	20_A7: 14875
	21_A7: 42991
	22_A7: 6696
	15_A7: 
	25_A7: 19131
	23_A7: 270891
	24_A7: 797897

	3_ML: Voor een nadere toelichting op de staat van baten en lasten verwijzen wij naar onze  jaarrekening, te benaderen en te lezen via onderstaande link.
	JV: 
	_MLT: https://www.mumc.nl/sites/default/files/2023-06/Jaarrekening%20MUMC%2B%202022.pdf
	knop: 




