Verklaring Raad van Toezicht m.b.t. de onkosten van de Raad van Bestuur

In december 2023 is een discussie in de media ontstaan over de door de Raad van Bestuur gemaakte
onkosten in 2022 en de eerste helft van 2023. Deze berichtgeving is voor de Raad van Toezicht
aanleiding geweest het onkostenbeleid voor bestuurders en de in 2022 en 2023 gemaakte onkosten
nader te bezien. Daarbij hebben wij vastgesteld dat de door leden van de Raad van Bestuur gemaakte
en door de Raad van Toezicht goedgekeurde onkosten pasten binnen het daarvoor geldende beleid,
dan wel daarvan om een geldige reden afweken. Tegelijkertijd hebben wij ook geconstateerd dat de
leden van de Raad van Bestuur in de betreffende jaren meer buitenlandse reizen hebben gemaakt
dan gebruikelijk. Dat hing samen met een combinatie van het feit dat als gevolg van Covid een aantal
buitenlandse activiteiten is opgeschoven en tegelijkertijd twee intensieve investeringstrajecten
liepen, die vergden dat de bestuurders (en andere medewerkers) in het buitenland hun kennis
moesten ontwikkelen en leveranciers moesten spreken. De Raad van Toezicht is van mening dat deze
kosten daarmee noodzakelijk waren en in het belang van MUMC zijn gemaakt. Ten aanzien van de
binnenlandse reizen geldt dat de inzet van chauffeursdiensten in de betreffende periode tijdelijk
hoger is geweest door medische omstandigheden van een van de leden van de Raad van Bestuur.
Voorts geldt dat de decentrale ligging met zich meebrengt dat de leden van de Raad van Bestuur veel
moeten reizen om te kunnen participeren in landelijke activiteiten, in NFU verband en anderszins. De
leden van de Raad van Bestuur hebben bij de inzet van chauffeursdiensten in de betrokken periode
verantwoorde afwegingen gemaakt, waarbij de overweging om tijdens het reizen veilig en efficiént
andere werkzaamheden te kunnen uitvoeren belangrijk is geweest.

Voorts hebben we vastgesteld dat de huidige tijd een actualisatie en precisering van het kader voor
onkosten van de Raad van Bestuur verlangt. Wij hebben het onkostenbeleid daarom aangepast,
waarbij aan de leden van de Raad van Bestuur reis- en verblijfmodaliteiten worden geboden die
doelmatig, sober en duurzaam zijn, en niettemin een veilige en doeltreffende uitvoering van hun
intensieve werkzaamheden ondersteunen.

De Ondernemingsraad, de Cliéntenraad en het bestuur Medisch Stafconvent hebben positief
geadviseerd over het aangepaste beleid dan wel dit voor kennisgeving aangenomen, en constructieve
suggesties gedaan die zijn meegenomen in de definitieve versie. Het nieuwe beleid is vandaag,
samen met de jaarverantwoording van de in 2023 vergoede onkosten en de WNT verantwoording, die
onderdeel is van de jaarrekening, op de website van het Maastricht UMC+ gepubliceerd.



